BOSNA I HERCEGOVINA

POSLOVNIK
O RADU UPRAVNOG ODBORA MEMORIJALNOG CENTRA
SREBRENICA-POTOCARI SPOMEN OBILJEZJE I MEZARJE
ZA ZRTVE GENOCIDA 1Z 1995. GODINE

Srebrenica, novembar 2024.



Na osnovu ¢lanova 17. stav (3) Statuta »Memorijalnog centra Srebrenica - Potogari Spomen obiljezje i
mezarje za Zrtve genocida iz 1995. godine” (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 53/24), Upravni odbor
Memorijalnog centra Srebrenica - Potogari Spomen obiljezje i mezarje za Zrtve genocida iz 1995.
godine, na sjednici odrZanoj dana 25. novembra 2024, godine, donio je

POSLOVNIK

o radu Upravnog odbora Memorijalnog centra Srebrenica -Pototari spomen obiljeZje i mezarje
za Zrtve genocida iz 1995. godine

I- OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)

Poslovnik o radu Upravnog odbora »Memorijalnog centra Srebrenica-Potogari Spomen obiljezje i
mezarje za Zrtve genocida iz 1995. godine” (u daljem tekstu: Poslovnik) propisuje nagin rada, pravila
postupanja i druga pitanja znadajna za rad i odrzavanje sjednica Upravnog odbora Memorijalnog
centra Srebrenica-Potodari Spomen obiljeZje i mezarje za zrtve genocida iz 1995. godine” (u daljem
tekstu: Upravni odbor).

Clan 2.
(Upravljanje Memorijalnim centrom)

(1) Memorijalnim centrom Srebrenica-Poto&ari Spomen obiljezje i mezarje za zrtve genocida iz 1995.
godine (u daljem tekstu: Memorijalni centar) upravlja drzava Bosna i Hercegovina putem
Upravnog odbora koji je sastavljen od sedam (7) ¢lanova koje imenuje Vijeée ministara Bosne i
Hercegovine na period od &etiri godine.

(2) Upravni odbor odgovoran je Vijeéu ministara Bosne i Hercegovine za zakonit i efikasan rad
Memorijalnog centra i ima obavezu da provodi nadleznosti koje su mu povjerene Zakonom o
Memorijalnom centru i &lanom 16. Statuta Memorijalnog centra. !

(3) Clanovi Upravnog odbora na svojoj konstituirajuéoj sjednici biraju izmedu sebe predsjedavajuéeg
i zamjenika predsjedavajuéeg.

(4) Predsjedavaju¢i Upravnog odbora zastupa i predstavlja Memorijalni centar u svim pravnim i
javnim odnosima.

L' Zakon o Memorijalnom centru' Srebrenica-Potogari Spomen obiljezje i mezarje za Zrtve genocida iz 1995. godine
(“Sluzbeni glasnik BiH” broj 49/07, 12/23 i 66/23) i Statut Memorijalnog centra Srebrenica - Poto&ari Spomen obiljezje i
mezarje za Zrtve genocida iz 1995. godine” (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 53/24).



Clan 3.
(Nadleznosti Upravnog odbora)

(1) Upravni odbor ima sljedeée nadleznosti:

a) donosi statut i druge podzakonske akte Memorijalnog centra;

b) imenuje i razrjeSava direktora Sluzbe i &lanove Odjela za istrazivanje genocida i za edukaciju
o genocidu;

¢) utvrduje godisnji program rada i usvaja izvjestaj o radu Memorijalnog centra;

d) donosi finansijske planove i usvaja godisnji budzet;

e) donosi pravilnike Sluzbe i Odjela;

f) kontrolira i daje smjernice rada direktoru Sluzbe i &lanovima Odjela;

g) podnosi izvjestaje Vijeéu ministara BiH i Parlamentarnoj skupstini BiH najmanje jedanput
godisnje;

h) odlucuje o nainu koristenja izvanbudzetskih sredstava;

i) odluéuje o materijalno-finansijskom ulaganju u objekte i opremu, a u skladu s finansijskim
planom i programom rada Memorijalnog centra;

J) daje saglasnost za pokretanje i realizaciju programa posebne namjene i zaklj ucivanje
sporazuma o saradnji institucijama, organizacijama i udruZenjima iz Bosne i Hercegovine te
sli¢nim centrima, fondacijama i udruzenjima $irom svijeta;

k) odluéuje o prigovoru zaposlenih na odluke direktora Sluzbe o pravima zaposlenih iz radnog
odnosa;

1) odluéuje o pravima, duznostima i odgovornostima zaposlenih ili na drugi nadin angaziranih
¢lanova Odjela;

m) donosi odluku o osnivanju privremenih visokospecijaliziranih stru¢nih komisija za rad na
odredenim programima i projektima;

n) imenuje vanjske akademske struénjake, konkretno za savjetovanje u vezi s pitanjima koja
spadaju u mandat Memorijalnog centra;

0) najmanje jednom u tri godine organizira provodenje nezavisne procjene zakonodavnog okvira,
sveukupnog radnog uginka i moguénosti za buduéi razvoj Memorijalnog centra;

p) donosi obrazloZzenu odluku o izboru medunarodne institucije sa znadajnim iskustvom u
istraZivanju genocida i edukaciji o genocidu koja ée provesti nezavisnu procjenu iz tacke o)
ovog ¢lana;

q) obavlja druge poslove u skladu sa zakonom i ovim statutom.

(2) U okviru zakonom odredenih nadleZnosti Upravni odbor planira realizaciju potrebnih aktivnosti
donoSenjem GodiSnjeg programa aktivnosti koji se usvaja za svaku kalendarsku godinu,
najkasnije do polovine decembra prethodne godine, a koji je saCinjen na osnovu Godisnjeg
programa rada Memorijalnog centra.

(3) Godisnji program aktivnosti Upravnog odbora obavezno sadrzi listu materijala razvrstanih po
nazivu, roku izrade i razmatranja, sa podacima o priredivacu i izvjestitelju.

II - KONSTITUISANJE I ORGANIZACIJA RADA UPRAVNOG ODBORA

Clan 4.
(Trajanje mandata i konstituisanje Upravnog odbora)

(1) Mandat Upravnog odbora traje sve dok Vijeée ministara Bosne i Hercegovine na sjednici ne
donese odluku o imenovanju &lanova novog saziva Upravnog odbora, kojom prestaje da vazi
odluka o imenovanju prethodnog saziva.

(2) Konstituirajuéu sjednicu novoimenovanog Upravnog odbora, u roku od 30 dana od dana
imenovanja, saziva, otvara i njome rukovodi, do izbora novog predsjedavjuceg, predsjedavajuci
prethodnog Upravnog odbora.



(3) Na prvoj sjednici Upravnog odbora bira se predsjedavajuéi i zamjenik predsjedavajuceg
Upravnog odbora.

(4) Clanovi Upravnog odbora predlazu Jednog ili vie kandidata za predsjedavajuéeg Upravnog
odbora iz reda ¢lanova Upravnog odbora i donose odluku Javnim ili tajnim glasanjem.

(5) Kada je predlozeno vise kandidata za predsjedavajuceg Upravnog odbora, svaki &lan Upravnog
odbora moZe glasati samo za jedno g od predloZenih kandidata.

(6) Izabran je onaj kandidat za kojeg glasa veéina svih &lanova Upravnog odbora.

(7) Zamjenik predsjedavaj u¢eg Upravnog odbora, koji mijenja predsjedavajuéeg u njegovoj
odsutnosti, sa svim pravima, obavezama i odgovornostima predsjedavajuéeg Upravnog odbora,
bira se na isti nain.

(8) Nakon izvrsenog izbora, predsjedavajuéi Upravnog odbora preuzima daljnje vodenje sjednice i
poziva predsjedvajuéeg u prethodnom mandatu da upozna novoizabrani Upravni odbor sa radom
prethodnog saziva Upravnog odbora, sa aktuelnim pitanjima u radu Upravnog odbora, te da,
prema potrebi, da odredene sugestije i prijedloge koji su od interesa za Memorijalni centar.

(9) Na konstiturajuéoj sjednici Upravnog odbora razmatra se i pismeni finansijski izvjestaj i izvjestaj
o radu prethodnog Upravnog odbora, koji se dostavlja uz poziv za konstituisanje novog Upravno g
odbora.

Clan 5.
(Nacin rada Upravnog odbora)

(1) Upravni odbor u skladu sa nadleznostima utvrdenim u ¢lanu 3. ovog Poslovnika izvriava svoje
zadatke na sjednicama.

(2) Uslov za odr7avanje sjednica Upravnog odbora ispunjen je ako na siednici prisustvuje veéina
¢lanova Upravnog odbora

(3) Upravni odbor moze da donosi odluke veéinom glasova od ukupnog broja svojih &lanova.
(4) Vecina ¢lanova Upravnog odbora &ini kvorum.

Clan 6.
(Sazivanje sjednica Upravnog odbora)

(1) Predsjedavajuéi Upravnog odbora saziva sjednice najmanje jednom mijese¢no, a po potrebi i
vanredne, kada postoji potreba za zakazivanjem takve sjednice.

(2) Predsjedavajuéi saziva sjednice po hitnom postupku samo u hitnim slu¢ajevima i to u situacijama
kada za Memorijalni centar mo¥e nastati Steta, i/ili je potrebno udovoljiti zakonskim i drugim
rokovima i/ili postoje drugi opravdani razlozi koji nalazu hitnost djelovanja.

(3) U odsutnosti predsjedavajuéeg, sjednice saziva zamjenik predsjedavajuéeg Upravnog odbora.

(4) Prijedlog za odrzavanje sjednice mogu dati:
a) predsjedavajuéi Vijeéa ministara Bosne i Herce govine;
b) najmanje jedan ¢lan Upravno g odbora;
c) direktor Sluzbe Memorijalnog centra; i
d) Savjetodavna radna grupa.



Clan 7.
(Javnost rada)

(1) Sjednice Upravnog odbora su javne, osim ako Upravni odbor ne odlugi drugagije.
(2) Kada Upravni odbor razmatra pitanje koje predstavlja tajnu, moZe odrzati zatvorenu sjednicu.

(3) Javnost rada Upravnog odbora ée se otvarivati i na sljedece nacine:

a) objavljivanjem najvaznijih usvojenih dokumenata (pravilnika, poslovnika, izvjestaja, odluka,
zaklju€aka i dr.) na web stranici Memorijalnog centra;

b) objavljivanjem informacija o odrzanim sjednicama Upravnog odbora na web stranici i
druStvenim mrezama Memorijalnog centra

¢) objavljivanjem reagovanja, saopéenja za javnost i po potrebi organizovanja press konferencija

d) usagladenim nastupima u medijima predsjedavajuc¢eg Upravnog odbora ili drugog &lana UO
kojeg ovlasti Upravni odbor

(4) Aktivnosti iz stava (3) ovog ¢lana, uz konsultacije i odobrenje Upravnog odbora, realizovat e
zaposlenici ili druge osobe angaZovane u Memorijalnom centru kojima su povjereni poslovi
odnosa s javno$cu, uredivanja web stranice i moderiranja drustvenih mreza.

Clan 8.
(Prisustva drugih osoba sjednicama Upravnog odbora)

(1) U skladu sa ¢lanom 20. Zakona, direktor Sluzbe moze da prisustvuje sjednicama Upravnog
odbora, bez prava glasa.

(2) Sjednici Upravnog odbora mogu da prisustvuju izvjestioci i/ili struéne osobe koje su pripremile
materijale u ime Sluzbe i/ili struénog Odjela Memorijalnog centra.

(3) Upravni odbor moZe pozivati ¢lanove Savjetodavne radne grupe Memorijalnog centra,
posmatrace, kao i druge osobe, koje svojim znanjem i stru¢no¥éu mogu dati znaCajan doprinos
radu Memorijalnog centra, da prisustvuju njegovim sjednicama.

(4) Osobe iz stava (2) i (3) ovog &lana mogu davati prijedloge te iznositi svoje misljenje i zapaZanja,
bez prava glasa prilikom dono$enja odluka.

(5) Kada se razmatraju povjerljive informacije, predsjedavajui Upravnog odbora duZan je upozoriti
sve prisutne na sjednici Upravnog odbora na duznost duvanja tajne.

IIT - PRIPREMA REDOVNIH SJEDNICA UPRAVNOG ODBORA

Clan 9.
(Pripremanje redovnih sjednica Upravnog odbora)

(1) Predsjedavaju¢i Upravnog odbora saginjavanjem poziva i usaglaSenog dnevnog reda i sadrzaja
materija saziva sjednice Upravnog odbora

(2) Materijale za sjednice Upravnog odbora priprema direktor Sluzbe Memorijalnog centra, odnosno
Sluzba po nalogu i uputstvima predsjedavaju¢eg Upravnog odbora.

(3) Izrada materijala moZe se povjeriti i posebnim radnim grupama ili komisijama, unutar ili van
Sluzbe.



(4) Prilikom sastavljanja prijedloga dnevnog reda predsjedavajuci vodi ratuna da se u dnevni red
uvrStavaju ona pitanja koja su od interesa za Memorijalni centar i skladu sa usvojenim Godi$njim
programom rada Memorijalnog centra saglasno Godisnjem planu aktivnosti Upravnog odbora.

(5) Na sjednici Upravnog odbora kao prva tacka dnevnog reda razmatra se i usvaja zapisnik sa
prethodne sjednice, kao i izvjedtaj o izvrienju zadataka sa prethodne sjednice.

Clan 10.
(Dnevni red, zapisnik i priprema materijala)

(1) Poziv, dnevni red i materijale koji se razmatraju na sjednicama, a koje utvrdi predsjedavajuéi u
saradnji sa Sluzbom, ¢lanovima Upravnog odbora dostavlja zaposlenik Sluzbe Memorijalnog
centra kojem su povjereni ovi poslovi.

(2) Zaposlenik Sluzbe Memorijalnog centra ima obavezu da vodi zapisnike sa sjednice, objedinjava i
Salje sve predlozene materijale, izraduje nacrt godiSnjeg plana aktivnosti za Upravni odbor

Memorijalnog centra, te obavlja sve druge administrativne poslove za potrebe Upravnog odbora.

(3) Materijali za sjednice Upravnog odbora moraju biti obrazloZeni i pripremljeni jasno i
dokumentovano.

(4) Materijali moraju u potpunosti obraditi pitanja koja se razmatraju na sjednici Upravnog odbora.

Clan 11.
(Rok za dostavljanje i sadrZaj materijala)

(1) Sjednica se saziva najkasnije tri dana prije njenog odrZavanja, pismenim pozivom.
(2) Poziv sa prijedlogom dnevnog reda sadrzi mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice.
(3) Uz poziv se prilazu materijali o kojima ¢e raspravljati i odlugivati Upravni odbor.

Clan 12.
(Zakazivanje hitne sjednice)

(1) U skladu sa razlozima koji su navedeni u &lanu 6. stav (2) ovog Poslovnika zakazuju se hitne
sjednice.

(2) Hitne sjednice se sazivaju telefonom, e-mailom ili putem online aplikacije za videokonferenciju, a

materijali se mogu dostaviti ili na samoj sjednici, ili se moze dati usmeno obrazloZenje koje se
obavezno unosi u zapisnik.

(3) Upravni odbor na hitnim sjednicama donosi odluke, koje se prema potrebi mogu dopuniti na
sljedecoj redovnoj sjednici.

IV - PPRAVA I DUZNOSTI CLANOVA ODBORA I PREDSJEDAVAJUCEG

Clan 13.
(Obaveze predsjedavajuceg)

(1) Predsjedavajuci rukovodi radom sjednica.
(2) Rukovodec¢i sjednicama predsjedavajuéi narogito:

a) utvrduje da li je prisutan potreban broj ¢lanova Upravnog odbora za kvorum za punovazno
odluéivanje;



b) utvrduje poimenitno koji ¢lanovi nisu prisutni sjednici i konstatuje koji su ¢lanovi opravdali
izostanak, a koji to nisu uéinili;

¢) predlaze dnevni red;

d) daje rije¢ ¢lanovima Upravnog odbora, kao i ostalim prisutnim na sjednici i usmjerava tok
rasprave;

e) formuliSe odluke i zakljutke Upravnog odbora;

f) stavlja prijedloge odluka i zakljugaka na glasanje;

g) potpisuje odluke i druge akte Upravnog odbora.

(3) U slucaju kada nije prisutna propisana veéina ¢lanova Upravnog odbora, sjednica se odlaze.

Clan 14.
(Prava i duZnosti ¢lanova Upravnog odbora)

(1) Sjednici su duzni prisustvovati svi &lanovi Upravnog odbora, direktor Sluzbe Memorijalnog
centra i zaposlenik Memorijalnog centra koji vodi zapisnik sjednice.

(2) U slucaju sprijecenosti da prisustvuju sjednici, osobe iz prethodnog stava duZne su da o razlozima
svoje sprijeCenosti blagovremeno izvijeste predsjedavajuéeg Upravnog odbora, odnosno
zaposlenika koji organizuju sjednice.

(3) Svaki ¢lan Upravnog odbora i direktor Sluzbe Memorijalnog centra imaju pravo da na sjednici
predlazu izmjene i dopune predlozenog dnevnog reda i da raspravljaju i daju prijedloge o svim
pitanjima koja su na dnevnom redu.

(4) Pravo ucesca u donosenju odluka imaju samo ¢lanovi Upravnog odbora.

(5) Clanovi Upravnog odbora se prijavljuju za raspravu na nadin da govore po tagki dnevnog reda o
kojoj je rasprava otvorena ili o pitanjima koja su s njom u neposrednoj vezi.

(6) Ukoliko se na sjednici razmatraju materijali koje je pripremio zaposlenik Sluzbe ili neko drugo
struéno lice, material se ne¢e razmatrati ako nije prisutan predlaga¢ materijala ili osoba ovlastena
za izvjestioca.

Clan 15.
(Utvrdivanje dnevnog reda)

(1) PredloZeni Dnevni red se usvaja nakon §to predsjedavajuéi progita prijedlog dnevnog reda i
pozove Clanove da daju eventualne prijedloge za izmjenu i dopunu predloZenog dnevnog reda.

(2) Ako ¢lan Upravnog odbora stavi prijedlog za izmjenu ili dopunu dnevnog reda, predsjedavajuci
poziva Upravni odbor da odluéi da li usvaja predlozene izmjene i dopune, a potom proglasava
dnevni red konaéno utvrdenim.

V —-AKTI I ZAPISNIK UPRAVNOG ODBORA

Clan 16.
(Odluke i zakljuéak)

(1) Upravni odbor donosi odluke kojim se izvr§avaju nadleznosti Upravnog odbora utvrdene &lanom
3. ovog Poslovnika, a u kojima se na jasan i saZet nadin utvrduje ko treba da izvrsi pojedine
zadatke, na koji na€in, u kojem roku, te ako je potrebno iz kojih finansijskih sredstava.

(5) U formulisanju prijedloga odluka iz stava (1) predsjedavaju¢em moZze pomagati direktor Sluzbe
Memorijalnog centra i/ili izvjestilac o pitanju u vezi kojeg se donosi odluka.



(6) Upravni odbor zakljuécima utvrduje svoj stav o odredenim pitanjima ili o zaduZenjima za
zaposlenike Sluzbe ili o pitanjima u kojim se odluCuje o prigovorima zaposlenih na odluke
Direktora sluzbe o pravu zaposlenih iz radnog odnosa na koji se moze izjaviti Zalba i o ostalim
pitanjima koja nisu regulisana ovim Poslovnikom.

(7) Odluke i zaklju¢ci Upravnog odbora se donose javnim izja$njavanjem.
(8) Glasanje je tajno kada, u odnosu na sadrzaj takvog akta, o tome prethodno odluéi Upravni odbor.
(9) Prijedlog za tajno glasanje moze podnijeti svaki &lan Upravnog odbora.

Clan 17.
(Sadrzaj zapisnika)

(1) O radu sjednice Upravnog odbora vodi se zapisnik koji sadrzi:

a) redni broj sjednice, ratunajuéi od podetka mandatnog perioda Upravnog odbora;

b) naznacenje da sjednicu odrzava Upravni odbor;

¢) mjesto, vrijeme i datum odrzavanje sjednice;

d) ime i prezime predsjedavajudeg;

€) poimeni¢no navodenje prisutnih i odsutnih &lanova Upravnog odbora;

f) imena i prezimena ostalih prisutnih i u kom svojstvu prisustvuju;

g) konstataciju predsjedavajuéeg o tome da li je sjednici prisutan potreban broj &lanova za
punovazno odlucivanje;

h) predloZeni i usvojeni dnevni red;

i) kratak saZetak diskusija o pojedinim tatkama dnevnog reda i precizno formulisane odluke i
zakljucke koje je usvojio Upravni odbor;

J) naznaCenje vremena dana kada je sjednica zakljucena, odnosno prekinuta;

k) potpis predsjedavajuéeg i zapisni&ara.

(2) Uz zapisnik se prilazu svi prijedlozi akata, kao i doneseni akti sa eventualnim prilozima.

Clan 18.
(Dostavljanje zapisnika)

(1) Zapisnik sa sjednice ¢e biti sastavljen i potpisan u primjerenom roku, po zaklju&enju sjednice.

(2) Kopija zapisnika dostavlja se svim &lanovima Upravnog odbora i direktoru Sluzbe Memorijalnog
centra.

Clan 19.
(Cuvanje i arhiviranje zapisnika i ostalih materijala)

(1) Zapisnici sa sjednica Upravnog odbora sa svim prilozima sreduju se po redu odrzanih sjednica u
jednom mandatnom periodu.

(2) Dosije zapisnika sa sjednica Upravnog odbora, kao i dosije zapisnika sa sjednica Upravnog
odbora iz ranijih godina, ¢uvaju se u prostorijama Sluzbe Memorijalnog centra.

(3) Odluke i zaklju¢ci Upravnog odbora donose se po propisanom postupku, izraduju u propisanoj
formi nakon dono3enja, umnoZavaju i dostavljaju odgovornim na izvr§enje, drugim licima i
eksternim organima - ako tako odlu¢i Upravni odbor, radi informisanja.



VI- ADMINISTRATIVNO-TEHNICKI POSLOVI UPRAVNOG ODBORA

Clan 28.
(Strué¢na i administrativna pomog)

Sluzba Memorijanog centra osigurava struénu pomo¢ i obavlja administrativno-tehni¢ke poslove za
Upravni odbor.
Clan 29.
(Potpisivanje akata Upravnog odbora)

Sve akte koje donosi Upravni odbor u svom djelokrugu potpisuje predsjedavajuci, a u slu¢aju
sprijeCenosti, zamjenik predsjedavajuéeg Upravnog odbora.

Clan 30.
(Odludivanje zaklju¢kom)

Sve §to nije regulisano ovim Poslovnikom, Upravni odbor regulisat ¢e donosenjem zakljucka.

VII - ZAVRSNE ODREDBE

Clan 31.
(Izmjene i dopune Poslovnika)

Izmjene i dopune ovog Poslovnika vrie se na nain i po postupku kao i za njegovo donogenje.
Clan 32.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donogenja.

Broj: 01-02-3-2847/24
Srebrenica, 25.11.2024. godine
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